
Pensioenoverzicht in nieuw 'uniform'
Op 26 september jl. is de nieuwe Pensioenwet door de 2e kamer aangenomen. Het
wetsvoorstel ligt nu nog bij de 1e kamer. De verwachting is dat de nieuwe wet per 1
januari 2007 in werking zal treden. Dit zal onder andere betekenen dat vanaf 2007
een Uniform Pensioenoverzicht verplicht wordt in Nederland. Bij het nieuwe overzicht
is veel aandacht besteed aan de leesbaarheid en de begrijpelijkheid. De nieuwe
pensioenoverzichten zullen, zoals de naam dat al aangeeft, bij alle pensioenfondsen
op dezelfde leest geschoeid zijn. Dat betekent dat de pensioenrechten, die bij
verschillende pensioenfondsen zijn opgebouwd, beter vergelijkbaar worden. Het
pensioenoverzicht van Pensioenfonds SABIC (SPF) zal dus vanaf 2007 in een nieuw
jasje (uniform) steken.

Pensioenoverzicht per 31 december
Met de ingang van de nieuwe pensioenregeling per 1 januari 2006 is de methode van indexeren
gewijzigd. Het bestuur neemt jaarlijks een besluit over het toekennen van de indexatie van
ingegane en uitgestelde pensioenen en de backservice voor de actieve deelnemers. Indexatie en
backservice zijn dus voorwaardelijk. Via de backservice worden de eerder opgebouwde
pensioenaanspraken aangepast aan de nieuwe inkomenssituatie. Bij het nemen van een besluit
over de indexatie en de backservice spelen de financiële positie van het pensioenfonds en de
algemene loonsverhoging bij SABIC een rol. Een besluit tot toekenning van backservice kan pas
worden genomen als de cijfers over het afgelopen jaar definitief zijn. Om pensioenoverzichten
vroeg na aanvang van het nieuwe jaar te kunnen toesturen heeft het bestuur besloten om bij
jaarlijkse pensioenoverzichten uit te gaan van de situatie per 31 december. De overzichten
vanaf 2007 worden verstuurd in maart/april. Voor de pensioenaanspraken zelf heeft de keuze
voor 31 december geen gevolg. Wel vervalt hierdoor het eerder toegezegde pensioenoverzicht
per 1 januari 2006.

Factor A telefonisch opvragen
Door het achterwege blijven van een overzicht pensioenaanspraken per 1 januari 2006 blijft ook
de opgave van de pensioenaangroei in 2005 (factor A) achterwege. Door de introductie van
Vrijwillig PensioenSparen (VPS) zullen lijfrentestortingen bij verzekeraars beperkt zijn geweest.
Medewerkers die in 2006 echter wel een lijfrentestorting hebben gedaan, hebben de factor A
nodig bij hun belastingaangifte over 2006. Zij kunnen daarom hun pensioenaangroei (factor A
over 2005) opvragen bij de Pension Desk van DPS. Na een telefonisch verzoek op
telefoonnummer 045-5788100 zal de pensioenaangroei schriftelijk worden verstrekt


