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Rentevergoeding saldo PPS en VPS en toeslag op pensioenaanspraken 
 

Het bestuur van Pensioenfonds SABIC (SPF) heeft recentelijk een aantal 
besluiten genomen die voor de actieve deelnemers van het fonds belangrijk 
zijn. Deze besluiten gaan over de rentevergoeding PPS en VPS en de toeslag 
op pensioenaanspraken. 
 
Rentevergoeding PPS en VPS wordt 1,3% 
Over het spaarkapitaal van de PrePensioenSpaarregeling (PPS) en Vrijwillig 
PensioenSparen (VPS) ontvangen de deelnemers rente. De hoogte van deze rente 
wordt jaarlijks vastgesteld op basis van het rendement op de beleggingen over het 
voorgaande jaar. De jaarcijfers 2007 zijn inmiddels door SPF officieel vastgesteld en 
het beleggingsrendement bedraagt 1,3%. Derhalve heeft het bestuur de 
rentevergoeding over de PPS- en VPS-saldo’s voor de periode van 1 juli 2008 tot 1 
juli 2009 vastgesteld op 1,3%. 
 
Verhoging van pensioenaanspraken 
SPF streeft ernaar dat het pensioen van de actieve deelnemers de lonen volgt. De 
aanpassing van pensioen aan de lonen door SPF vindt plaats middels het toekennen 
van toeslagen. SPF betaalt de kosten van toeslagen uit de groei van het vermogen 
ten opzichte van de verplichtingen. De toekenning van toeslagen is voorwaardelijk, 
dus het is geen automatisme. Per jaar beoordeelt het bestuur van SPF of uw 
pensioen de ontwikkeling van de lonen kan volgen. Het toekennen van een toeslag is 
alleen verantwoord als het bestuur van SPF vindt dat de financiële positie van het 
fonds dit toelaat.  
Gezien haar financiële positie heeft het bestuur besloten de pensioenaanspraken 
van de actieve deelnemers op 1 januari 2008 aan te passen aan de algemene 
loonontwikkeling bij SABIC over 2007. Dus met 2%. Ook de individuele 
loonontwikkeling in 2007 is in de nieuwe pensioenaanspraken per 1 januari 2008 
verdisconteerd.  
In de afgelopen drie jaar zijn uw pensioenaanspraken op basis van de algemene 
loonsverhogingen met respectievelijk 1%, 2,5% en 2% verhoogd. U kunt aan deze 
toegekende verhogingen geen rechten voor toekomst ontlenen. 


